Plauso per liniziativa del Presidente di Confindus  tria Adriano Luci:
“La Sicurezza deve essere cultura”

Presentato oggi (11 dicembre) in Confindustria Udine

Sicurmedweb il primo strumento a livello europeo
per la gestione della Siceeezaaoon linae.

Comunicato stampa 11 dicembre 2009

«La sicurezza deve essere vissuta come un fenomeno culturale e personale, parte integrante della
persona a partire dalla crescita in famiglia e proseguire il suo cammino attraverso la formazione
scolastica e lavorativa». Con queste parole il Presidente di Confindustria Udine Adriano Luci ha
aperto la conferenza stampa di oggi, (11 dicembre), durante la quale & stato presentato il primo
strumento a livello europeo per la gestione della s  icurezza e salute nei luoghi di diavororotinéine:
Sicumedweb.

«Nella societa attuale molto spesso corriamo il rischio di non dare il giusto valore al concetto di
Sicurezza» ha proseguito Luci, «& fondamentale che I'azienda faccia sua questa cultura e che la
stessa sia vista come uno strumento per progredire: impensabile che il lavoro rappresenti un
pericolo per la persona.

Un significativo plauso da parte del Presidente € andato quindi alla creazione di Sicurmedweb,

portale innovativo sviluppato da quattro aziende di primaria importanza del territorio del triveneto:
Sicutmed, Trio, iOSystems e iOPrint  , che hanno unito competenze e esperienza sviluppando un
prodotto — servizio unico nel suo genere.

Come ha voluto sottolineare nel suo intervento Gianfranco Ingenito , Legale Rappresentisntte o
Sicumed,, in ltalia, al di la dei vincoli normativi non esiste una radicata cultura della Sicurezza.
Sicutmedweb  nasce come strumento per l'organizzazione totale in ambito sicurezza
differenziandosi da ogni altro strumento precedente perché consente una gestione e un
monitoraggio della parte documentale e formativa.

Entrando nel dettaglio, Sicurmedweb consentira all’azienda di gestire due aspetti fondamentali: la
formazione, sviluppata direttamente on line e I'organizzazione della documentazione relativa alla
sicurezza e alla sorveglianza sanitaria.

Per quanto attiene all'abito formativo, il portale si differenza totalmente da quelli precedentemente
sviluppati in quanto il dipendente attraverso test di auto valutazione in entrata e in uscita viene
monitorato nell'apprendimento dal punto di vista qualitativo e il datore di lavoro attraverso grafici
complessivi, € in grado di valutare i punti di debolezza nella formazione dei propri dipendenti
individuando i punti di caduta sui quali rinforzare la formazione. La possibilita di seguire le lezioni
attraverso il portale consente inoltre una diminuzione dei costi in quanto non obbliga a fermare la
produzione del personale impiegato nella sua interezza, consentendo un’organizzazione agile che
non va ad intaccare i ritmi di lavoro. Altro aspetto di primaria importanza € la capacita del portale di
gestire la parte documentale con le relative scadenze sia per la sicurezza sia della sorveglianza



sanitaria attraverso un allert automatico che anticipa le scadenze nel rinnovo della
documentazione e nell’aggiornamento dei corsi di formazione.

Uno strumento che si rivolge a tutte le categorie d i imprese , in quanto essendo di facile gestione e
applicazione permette a tutti di dominare il processo della Sicurezza sui luoghi di lavoro.
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